FILT-CGIL

MILANO e LOMBARDIA

DILLO ALLAFILT

DISCUTIAMO DI DONNE,
LAVORO & DIRITTI

Assemblee on line

GENITORI E LAVORO

Le novita sui congedi
MARTEDI 177 MARZO H 18-19

Link: https://meet.goto.com/989235349

Ne pariliamo con Elena Bettoni
Centro Donna della CGIL di Milano
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CGIL PRODUZIONE

I < tzaTrofl
DI BRESCIA

BISBETICHE
INDOMABILI

Con Paola Bignotti DRAMMATURGIA E REGIA
Laura Bissoli

Manuela Calzoni ROBERTA MONETA
Patrizia Capra

Angela Chiari

Marilena Lazzaroni

Katia Moneta

Rosalba Pagliaro
Barbara Rossi

Venerdi 6 marzo ore 16
Salone Buozzi - Camera del Lavoro
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Assemblea pubblica | Tavola rotonda

GIOVEDI
5 MARZO
ORE 20,30

TEATRO SAN TEODORO -
Via Eugenio Corbetta 7,

Cantu (CO)

MOVIMENTO DI LOTTA PER LA SALUTE ONLUS
| | - -
rCi Argicar Medicina
Democratica

Comitato



salone Di Vittorio

Cameradel Lavoro
Metropolitana di Milano

Corso di Porta Vittoria, 43
Un viaggio tra leri, 0ggi e
Domani per raccontare
conquiste, sfide e futuro dei

diritti delle donne nel lavoro
e nella societa

con la partecipazione di delegat3 che hanno fatto,
stanno facendo e che faranno la storia

Saluti di apertura
Isa Tonoli - Segreteria FILCAMS CGIL Milano

A n“ T
% 5 "':FI : r
FILCAMS

MILANO

ieri
Un viaggio attraverso immagini storiche, prime pagine, filmati
e testimonianze sulle battaglie che hanno cambiato il Paese.

@
oggl Uno sguardo sul presente: diritti, nuove lotte,
linguaggi, parita salariale.

Prospettive, proposte sindacali e legislative.
Interventi di:

Samuele Gatto - Segretario Generale FILCAMS CGIL Milano
Elena Bettoni- Centro Donna CDLM Milano

Giovanna Fullin— Universita Bicocca

Monia Caiolo - Segreteria Filcams Nazionale

Modera Marzia Tanzini - FILCAMS CGIL Milano




Marze

INATA INTERNAZIONALE DELLA DONNA

9 Marzo 20264 Ore 9.00
TEATRO/INVITO di LECCO

spettacolo teatrale

STORIE DI DONNE

PROGRAMMA

Ore 9.00 accoglienza

Ore 9.15 Saluti istituzionali

Storie di donne - READING di Teatro-Canzone con Chiara Casarico
e Tiziana Scrocca della compagnia IINaufragarMeDolce

Condivisione e confronto con le studentesse e gli studenti

Conclusioni

Organizzato dai coordinamenti donne
GIL CGIL

. . CISL @ CISL PENSIONATI Y o

LECCO LECCO @  Monza Brianza Lecco @ Monza Brianza Lecco




STORIE DI DONNE é un READING di Teatro-Canzone, che si compone di quattro storie che si
intrecciano alla musica dal vivo e non, rappresentando la forza e la determinazione di donne che
hanno vissuto sulla propria pelle il prezzo che si paga per cambiare il corso della Storia di tutta la
societa.

Storie di donne che non accettano di subire passivamente un destino di violenza, che sono sempre
alla costante ricerca della verita e della giustizia, disegnhando una nuova strada per la Liberta.

Franca Viola: si ribelld al matrimonio riparatore
col proprio stupratore, determinando la riforma del codice penale.

Konstantina Kuneva: sindacalista ed europarlamentare greca
che subi uno dei piu gravi attacchi alla persona, sfregiata con
I"acido.

Teresa Noce: di umili condizioni, divenne parlamentare,
nonché una delle cinque “Madri costituenti”.

Rita Levi-Montalcini: neurologa, accademica e senatrice
a vita italiana, Premio Nobel per la medicina nel 1986. Un
esempio di determinazione per le donne di tutti i tempi!

Storie che parlano di coraggio, di determinazione, ma anche di fatica, queste storie parlano con maggiore
forza, perché il futuro prende forma nel momento in cui si diventa consapevoli di cido che si vuole essere e
costruire, al di la degli schemi preconfezionati di una societa che troppo spesso ascolta poco e include
ancora meno.

E scritto anche nella nostra COSTITUZIONE, in particolare nell’articolo 3, dove si afferma che «tutti i
cittadini hanno pari dignita sociale e sono eguali davanti alla legge, senza distinzione di sesso, di razza, di
lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali» e che & compito della
Repubblica «rimuovere gli ostacoli di ordine economico e sociale, che, limitando di fatto la liberta e

I’eguaglianza dei cittadini, impediscono il pieno sviluppo della persona umana».

Parole chiare e ancora attualissime, che parlano non solo di uguaglianza formale, ma di uguaglianza reale.
Perché non basta dire che siamo tutti uguali, bisogna creare le condizioni per esserlo davvero. Esiste un
divario economico che pesa sulle scelte di vita e che spesso porta a una dipendenza economica,
soprattutto in contesti familiari dove il lavoro di cura, di sostegno, di attenzione alla salute e alla casa
ricade quasi interamente sulle donne, senza essere riconosciuto come lavoro vero, con un suo valore
economico e sociale.

La nostra COSTITUZIONE, cosi come l'idea stessa di democrazia, & nata grazie anche a donne
straordinarie, le Madri costituenti, che hanno portato nella scrittura delle regole fondamentali del Paese
una visione nuova, attenta alla dignita delle donne, alla liberta, alla parita. Il loro lavoro ci ha tracciato una
strada, ma sta a noi percorrerla davvero, ogni giorno, nelle scelte personali, nella scuola, nel lavoro, nelle
relazioni, nelle battaglie civili.



8 marzo Giornata Internazionale della Donna

1946 - 2026 3
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Ne parliamo HI|
Dehora Migliucei

Direttrice Archivio Storico CGIL Milano

Adriana Coppola

Formatrice e scrittrice FNP Cisl Lombardia

proiezione del docufiim

VOLERE VOTARE

di Giovanni Paolo Fontana

(0 e1sLPensionaT (I

e/ Pavia Lodi -




9 MARZO 2026

- Giornata Internazionale

DELLE DONNE

“IL GENDER PAY GAP QUANTO INCIDE
SULL'ECONOMIA DEI PAESI”

Introduce:

Giuliano Cantoni
Presidente Comitato Inps Mantova

Modera

Roberta Franzini Segretaria CGIL

Intervengono:

Dott.ssa Lara Facchi
Soclologa e Presidente Coop. Centro Donne

Avv. Beatrice Bilancardi
Consigliera di Parita della Provincia di Mantova

CGIL presso Sala Motta ore 17.30

EVENTO APERTO AL PUBBLICO
Indirizzo: Via A. Altobelli, 5 MANTOVA

CONSIGLIERE =
ALLAVORD =




DONNE DELLA REPUBBLICA:
&b “LAVITA STRAORDINARIA

K PRRUCA ITAL P

DITERESA NOCE”

11 MARZO 2026

VALERIO VARESI

ESTELLA O R E 9. 3 O

LA VITA STRAORDINARIA E DIMENTICATA

DI TERESA NOCE

Sala degli Stemmi
Via Frattini 60 Mantova

Convegno pubblico

con presentazione del libro:

“ESTELLA"

sSaranno presenti:

Valerio Varesi Autore

Valentina Cappelletti

Segretaria Generale
CGIL Lombardia, ’

Progamma: g\'

. ore 9.30 Trasmissione video e \ ) o
*;'j/f,u' f%

Saluti Istituzionali \\:ﬁﬁi

##% ore10: Introduzioni Rita Bonizzi SPl e

4 Carla Chiusi FILCTEM

" ore 10.45; Presentazione Libro e tavola

. rotonda con rappresentanti sindacali,

| moderati da Emanuele Salvato, giornalista

12.30 Conclusioni

MANTOVA FILCTEM
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.IL PREMIO CHE DICE BASTA AGLI STEREOTIPI DI GENERE.

Giovedi 5 marzo 2026 - Ore 9.00
FABBRICA DEL VAPORE
Via Giulio Cesare Procaccini, 4 - Milano

TORNEO
il Jabirinto
s delle scuole medie si
sfidano nel gioco che smonta gli stereotipi

IL CONCORSO E PROMOSSO DA

c ISL ﬁm. I.OMBARD IA

Milano Metropoli

CGIL

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

MILANO



Venerdi 13 marzo 10-12.30

@Salone Di Vittorio (Camera del lavoro, Corso di Porta Vittoria 43)

Prima, durante e dopo

L’8 MARZO

Spettacolo teatrale

Yoroe
POLITIC®

Quattro pazze risate sugli stereotipi di gene

di e con Laura Pozone

Salvfi Inizlal:

-.ﬂ_‘nnuelu Musolla
Seqgreteria FIOM Milano

Giorgia Sanguinetti
Segreterla CdLM Milano

www. fiom-milano.it I-
in fiom.mifBcgilJombardia.it MILANO MILANO
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IN CONCERTO
OMENICA 8 MARZO 2026 - ORE 2030 €&

CAMERA DEL LAVORO - CORSO DI PORTA VITTORIA 43, MILANO

INGRESSO GRATUITO muano




LOTTO
MIARZO

8 marzo, Giornata Internazionale della Donna

BRESIDIO

venerdi 6 marzo 2026
dalle 10 alle 12:30

OSPEDALE S/\R
GERARDOI, (¢, V4.

via Pergolesi 33




Non & una semplice giornata di festa, ma € una giornata di
LOTTA per difendere e migliorare le conquiste sociali,
economiche e politiche delle donne.

Lottiamo per la parita di genere e I'emancipazione delle

donne.
Unirsi in una lotta collettiva, donne e uomini insieme contro

tutte le disuguaglianze, per I'autodeterminazione.

Anche in Italia aumentano le disuguaglianze, che spesso
generano le discriminazioni, che poi si traducono in
oppressioni.

Le donne hanno meno possibilita di fare carriera pur essendo
piu istruite; sono spesso relegate in settori e mansioni meno
qualificati; meno occupate, piu precarie e con part-time
involontari; anche quando svolgono le stesse mansioni spesso
ricevono una retribuzione piu bassa (-25% in media); quindi
anche le pensioni sono piu basse.

Il lavoro di cura grava ancora prevalentemente sulle donne,
pochi e costosi gli asili-nido e gli altri servizi educativie a
sostegno della genitorialita; per promuovere una piena
parita era stata proposta una legge per equiparare i congedi
parentali, ma il governo I'ha bocciata.

Ogni essere umano deve essere informato e poter decidere
autonomamente del proprio corpo, cioe scegliere se, quando e
chi sposare; se usare contraccettivi, se avere figli e quanti, se
abortire. Per tutto questo ci battiamo quotidianamente, mentre
le associazioni “pro-life” colpevolizzano le donne che scelgono
I'aborto, sostenendo solo un approccio ideologico.

C’era un accordo tra maggioranza e opposizione per
rendere piu esplicito nel Codice penale che “la mancanza di
consenso libero e attuale costituisce di per sé violenza
sessuale” (Convenzione di Istanbul, adottata dal Consiglio
d’Europa nel 2011). Ma il governo vuole eliminare il termine
“consenso” peggiorando la stessa legge attualmente in
vigore.

Nelle prossime settimane proporremo un‘altra legge di
iniziativa popolare con misure a sostegno del diritto alla salute
pubblica, compresi i consultori e la rete della sanita territoriale,

nonche provvedimenti a favore dell'educazione sessuale e di
adeguato sostegno alle relazioni familiari.

Una proposta che riduce le esternalizzazioni e prevede precise
misure di finanziamento dedicate ai servizi pubblici.

Vi chiediamo gia ora di sostenere quella proposta di legge con
una firma, producendo piu fatti e meno ideologia.

CGIL W
CADOM &

CENTRO AIUTO DONNE MALTRATTATE l,' A f - e

MONIA E .
BRIANZA 1545-56%% Donne



IL PREZZO DELLA DIFFERENZA

Um per la giornata mondiale della DONNA 8 MARZO 2026

L GAP SALARIALE

Tre prospettive per capire, rifletiere e agire:

#»  Debora Miglivcet - Archivie del Lavoro di Sesto San Glovanni
Dal ko “Sindacaliste. La storia della CGIL ¢ le sue

protagoniste™ le donne che nefla storia della CGIL hanng lonarg

per la parith splariale.
¢ Isabella Marotta @ Nicolotta Daino - SLE CGIL Milano

L'analksi del principadl rapponi biennall delia calpgoria:  dan,
tendenze @ realid.

& Angela Mondellini - CGIL Lombardia
Le consequenze del gap salariale sulle pensiond e sulla wvila delle
danng oggi.

&  Marili Fera - Ulticio Vertenze di Milana
Analizzare la busta paga

¥ Direttiva europea 2022970 - rasparenza salariale per contrastare il
Gender Pay Gap



La vera storia delle ragazze al radio

- Y

Scritto, diretto

e interpretato da

Nicola Bizzarri
Sabrina Corabi

Musiche

Francesco Rampichini

LAMeZIONneE artsica

Loredana Mazzoleni

SOl Fallid

| Riccardo Merino

Martedi 17 marzo 2026 CG_“. m CGIL

dalle ore 18.30

Salone Di Vittorio -

Camera del Lavoro
Metropolitana di Mila

MILANO
no

FISAC 'FISAC

CREEE

FISAC donne

LOMBARDIA  MILANO e

LOMBARDIA

Ingresso libera con invito a prenotare scrivendo a fisac@cgil.lombardia.it entro venerdi 13 marzo



mailto:fisac%40cgil.lombardia.it?subject=Prenotazione%20spettacolo%20teatrale%20RADIUM%20GIRLS

Guess who... chi quadagna di piu

dai rapporti biewnali alla direttiva sulla frasparenza salariale

Seminario Martedi 17/ marzo 2026
con la Professoressa dalle ore 14.30

ordinaria di diritto del lavoro presso |a Sala Bruno Buozzi
Laura Calafa Camenra del Lavoro
Universita di Verona Metropolitana di Milano

Con I'invito a segnalare la partecipazione scrivendo a fisac@cgil.lombardia.it entro venerdi 13 marzo.

CGIL CGIL CGIL

FISAC donne

MILANO LOMBARDIA MILANO e
LOMBARDIA


mailto:fisac%40cgil.lombardia.it?subject=Partecipazione%20al%20seminario%20GUESS%20WHO?
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