
Ordine del giorno: Contrasto alla violenza di genere (8)  assunto la riformulazione

Il congresso della Cgil Lombardia condivide la necessità di lanciare una campagna informativa e vertenziale 
sulla violenza contro le donne e contro ogni discriminazione sui posti di lavoro legata all’identità di genere. 
In particolare, condivide la necessità di pianificare una campagna formativa sulle molestie sul lavoro, per 
tutti i livelli della CGIL Lombardia, RSU/RSA, RLS, Funzionari/e e Segretari/e; fornendo loro gli strumenti che 
permettano di leggere il fenomeno e riuscire ad affrontarlo. 
Ritiene inoltre che vada praticata la rivendicazione basilare di inserire il rischio di molestie nei DVR oltre alla
verifica della formazione specifica per tale rischio, come previsto dalla normativa, ad oggi purtroppo assai 
poco praticato, in particolare nei settori dove il rischio è maggiore.


