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Tutela individuale e collettiva

La sfida dellintegrazione




La forza su cui possiamo contare

GRADIMENTO e QUALITA’

ISCRITTI

FATTURATO

SINERGIE e SISTEMA
Decentramento e Sedi

Infrastrutture e Reti

INTEGRARE, INNOVARE, SPERIMENTARE: PROGETT! "AL LAVOROC" PER TUTELARE DI 4+ | a- el 3 = VARRLy b AR : 1S S LB LBl Se) V= V=1 S 1 )




Le scelte di questi anni “difficili”

. SEMPLIFICAZIONE SOCIETA

I-CAAF

Accoglienze
INVESTIMENTI
SinCgil

Progetto P.IVA
NUOVI SERVIZI

Progetto Amm. di Sostegno
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Innovare e Integrare: le sfide prossime

. Con relazioni FORTI

VERSO L’'ISCRITTO / UTENTE o
Con azioni di SISTEMA

Con progetti CONDIVISI

VERSO L'ORGANIZZAZIONE
Con azioni di SISTEMA
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L’equilibrio delle risorse:

. | COMPENSI DELLO STATO
LA SCELTE DELLE TARIFFE

IL RAPPORTO CON IL COSTO DELLA TESSERA CGIL

La sostenibilita del sistema

L’equita della proposta
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