
LAVORO SERENO È 

WORK LIFE 
BALANCE

IL GIUSTO EQUILIBRIO 
TRA VITA PRIVATA E PROFESSIONALE

CONOSCI I TUOI DIRITTI



CONTRATTI 
STABILI 

E CONTINUATIVI 
PER CHI LAVORA SU PIATTAFORMA DIGITALE

QUALI PROSPETTIVE?



CAPORALATO 
DIGITALE 

CONTROLLO, ANALISI, VALUTAZIONE E OBBLIGHI
DEL LAVORATORE SU PIATTAFORMA DIGITALE 

QUANTO NE SAI?



CONSUMATORI 
E LAVORATORI 

PRIVACY SU PIATTAFORMA ECONOMICA DIGITALE

QUALI TUTELE?



Esistono molti tipi di lavoratori su piattaforme economiche digitali.  
C’è chi sceglie questo tipo di collaborazione per arrotondare le entrate di un 
primo stipendio, chi lo esercita in maniera saltuaria e chi vuole farne un lavoro 
vero e proprio.
CGIL è con te per aiutarti a mettere in luce criticità e opportunità di questi 
nuovissimi modelli economici, ancora poco conosciuti e regolamentati. 

HAI EFFETTUATO UN ORDINE SU PIATTAFORMA DIGITALE? 
REGALA QUESTA CARTOLINA ALLA PERSONA CHE TI HA CONSEGNATO IL TUO ACQUISTO. 

Le tutele e i diritti altrui sono anche i tuoi!

Raccontaci la tua esperienza su segreteriaCGILLombardia@cgil.lombardia.it  
Visita il nostro sito cgil.lombardia.it e cerca la sede più vicina a te e al tuo posto di lavoro.


